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El Milagrito duplica el sorteo de jamones de Jabugo
sus ultimos dias por la gran acogida de su campana

Mas de 5.000 personas de toda la geografia nacional han participado en el sorteo

spafa se ha rendido a nuestro sorteo de jamones de jabugo.

La campana disefada para regalar 100 paletas de jamén de

Jabugo etiqueta de oro de la marca Jamones Carvajal ha sido
todo un éxito a la vez que ha conquistado a los consumidores de
todo el pais.

Lo que comenzd el pasado 16 de junio como una iniciativa
para premiar la confianza de nuestros consumidores se ha
convertido en un auténtico fendmeno. Mas de 5.000 personas en
toda Espaia, desde el sur hasta el norte, han participado ya en el
sorteo, enviando sus tickets de compra tras adquirir su famoso
desengrasante.

El éxito ha sido tal que hemos decidido duplicar la ilusién en
los ultimos seis dias de campana: en lugar de un jamén diario, se
sortearan dos paletas al dia, elevando la emocion de la recta final.

“Estamos muy agradecidos por la gran acogida que ha tenido
nuestra promocioén. Al principio sofdbamos con llegar mas alla
de Andalucia, y ahora podemos decir con orgullo que hemos
alcanzado todos los rincones del pais. Por eso hemos querido cerrar
el sorteo por todo lo alto, duplicando el premio diario’; destaca
nuestro director comercial, Javier Castro Molera.

El sorteo concluird el 17 de septiembre, tras tres meses en los que
cada compra del desengrasante “El Milagrito” ha representado una
nueva oportunidad para ganar una buena paleta de Jabugo.

Con esta accién, nuestra marca no solo refuerza nuestra presencia
en los hogares espafoles, sino que también hemos afianzado
nuestro vinculo con los consumidores, combinando la eficacia
de nuestro producto estrella con el sabor inconfundible de un
auténtico jamén de Jabugo.
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El Milagrito rompe récords de produccion: un
verano historico en nuestras lineas de envasado

ste verano ha traido grandes logros para Fabrienvaf. Nuestro

desengrasante El Milagrito no solo sigue conquistando hoga-

res, sino que también ha alcanzado méaximos histéricos en su
produccién en dos de sus formatos estrella: el spray y la garrafa de
5 litros.

La linea de envasado de spray ha logrado dar un salto fabrican-
do 40 palés por turno, donde el récord anterior estaba en 35 palés,
lo que supone el envasado de mas de 23.000 unidades. Un avance
que, en palabras de Antonio Manuel Fernandez Rosa, nuestro res-
ponsable del Area de Envasado, “demuestra que estamos en el ca-
mino correcto, pero todavia queda margen para seguir mejorando
y superarnos dia a dia"

Por si fuera poco, apenas una semana después se consiguio
otro hito con el formato de 5 litros, que pasé de un maximo
histérico de 48 a 49 palés por turno, lo que equivale a unas
5.500 unidades listas para llegar a nuestros clientes. Una cifra
que refleja no solo el crecimiento de la demanda, sino también
la capacidad de nuestro equipo para dar respuesta con eficacia
y compromiso.

Estos récords no son fruto de la casualidad, sino del esfuerzo cons-
tante, la dedicacion y la pasién por mejorar que caracteriza a cada
miembro del drea de produccién. Como bien resume Antonio Ma-
nuel: “Nuestro objetivo final es que cada vez mds hogares se llenen
de productos rosa y que El Milagrito nunca falte en ninguna casa”

En Fabrienvaf queremos felicitar y agradecer a todos los que han
hecho posible este logro, especialmente al equipo de produccién
envasada. Cada récord alcanzado es una prueba de que, unidos, no
tenemos limites. Estamos escribiendo la historia de Fabrienvaf con
trabajo, ilusion y resultados que hablan por si solos.

iEnhorabuena equipo, seguimos haciendo milagros juntos!
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El Milagrito se corona en la portada de MARCA

el 11 al 15 de agosto, los lectores del diario deportivo

mas importante de Espafia se encontraron con un nuevo

protagonista en portada: El Milagrito. Bajo lemas como
“Afirman que no se puede ganar siempre. EI Milagrito, tu cam-
pedn en la cocina’, nuestro desengrasante demostré que tam-
bién sabe jugar en primera division.

En plena semana de arranque de la temporada deportiva,
apostamos por estar al lado de los aficionados, compartiendo
con ellos la emocién del deporte desde las paginas de El Mar-
ca. Porque si en el terreno de juego los equipos buscan goles y
victorias, en los hogares los verdaderos campeones son los que
logran vencer a la grasa y la suciedad.

Con esta accion, El Milagrito se coloca en la misma liga de la
pasion, el esfuerzo y la constancia, valores que compartimos
tanto con los deportistas como con nuestros consumidores. Y,

al igual que en el deporte, nuestro lema es claro: no siempre se
puede ganar... salvo cuando se limpia con El Milagrito.

£l Madrid pite que se prohiba >
el partido de Miami

Manuela pone el broche de oro a los bebés

Milagrito de este ano

| pasado 8 de agosto naci6 Manuela Hidalgo Ledn, una pre-

ciosa nifa de 3,750 kg que completa la etapa de nacimientos

en Fabrienvaf durante este 2025, convirtiéndose en el cuarto
bebé Milagrito del afo.

La pequeia Manuela es hija de nuestro compafiero Juan Manuel
Hidalgo Caro, a quien todos conocemos carinosamente como Juan-
ma, y de Sandra Ledn Blanco, la feliz mama. Juanma inicié su cami-
no en Fabrienvaf hace ya 15 afos, echando una mano en el llenado
de botes, y hoy es un pilar fundamental de nuestro departamen-
to comercial. Su trayectoria es ejemplo de crecimiento, esfuerzo y
compromiso, y ahora suma la alegria de ver ampliada su familia.

Con Manuela cerramos un afio muy especial en el que la vida nos
ha sorprendido con la llegada de cuatro bebés Milagrito. Una sefal
de que nuestra familia, dentro y fuera de la empresa, sigue crecien-
doy floreciendo.

Desde aqui, enviamos nuestro carifio a Juanma, Sandra y la pe-
quena Manuela, deseandoles toda la felicidad del mundo en esta
nueva etapa.



DESENGRASANTE EL MILAGRITO. RESUMEN AGOSTO 2025 e

Nuevo sistema de conteo de palets para tener
un mayor control de la produccion

Las pantallas permitiran dar avisos inmediatos a la plantilla y detectar fallos e incidencias

n Fabrienvaf NUCA tenemos una nueva incorporacién de
Esistema de conteo del nimero palets en tiempo real que
nos permite mejorar la eficiencia y la comunicacién interna.
Se trata de unas pantallas que hemos cocado en nuestra fabrica
(la primera ya esta operativa) y muestran el nuevo sistema de
conteo de palets. El registro se realiza de manera digital a través de
un dispositivo moévil incorporado en la maquina flejadora, lo que
permite un seguimiento mas &gil y preciso por toda la plantilla.
Mario Gonzalez Martin, responsable del Departamento de
Gestién de Calidad y de Fabricacién en Fabrienvaf NUCA, explica
su funcionamiento: “hemos instalado una pantalla de televisién en
la planta donde se muestra en tiempo real el recuento de palets.
La pantalla también puede servir como canal de comunicacion
para avisos y asuntos de interés. Podemos informar a la plantilla
de diversas cosas, como el cumpleaios de los compafieros, logros
que hayamos conseguido ... de forma que va a hacer que el equipo
se cohesione mucho maés y sigamos siendo una gran familia. Es,
en definitiva, un avance mas hacia la modernizacion de nuestros
procesos y la mejora continua en nuestro trabajo diario”.
Asi las pantallas, pues en breve se instalara la segunda, permiten
tener un mayor control acerca de lo que se va envasando cada dia,

una cifra de la que estd informada a tiempo real toda la plantilla, y
que ademas se puede consultar desde diferentes dispositivos.

La inmediatez de la informacién sobre la produccién ayudara a
disminuir los errores y, en definitiva, a manejar los indicadores de
proceso para contar con la maxima informacién posible en la toma
de decisiones.
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El sorteo contindia: jmas premios, mas sonrisas!

os ganadores de nuestro sorteo mas sabroso, siguen procediendo de distintos puntos de Espania, reflejando asi, la gran acogida
que esta teniendo el sorteo en todo el pais. AUn quedan muchas paletas por sortear, asi que seguiremos anunciando a los nuevos
afortunados en las proximas semanas hasta el 17 de septiembre.

UBICACIONES DE TODOS LOS GANADORES:

Avila, Madrid, Barcelona, Badajoz, Castellén, Sevilla, Murcia, Valencia, Ciudad Real, Malaga, Cadiz, Huesca, Burgos, Toledo, Pontevedra,
Salamanca, Albacete, Tenerife, Asturias, Vizcaya, Ourense, Cérdoba, Corufa y Oviedo.

Maricarmen Valle Arias

Hace un momenta - (3
Ya usaba “El Milagrito” y en su Sorteo
me toco “El Jamoncito®,

Mari Carmen V.A. Manuel Vela Viera Patrocinio A.N.
Fuenlabrada, Madrid Barcelona Valencia

£ gelesmartinperez 23

\& ; 6 ara s
- Ana Maria Barrera _I.opez Ahu!a mismo 6 s ACIDC - Back In

@ EL MILAGRITO

Raquel Rivero Garrido Candela V.J. Ana Maria Barrera Lépez Mari Angeles Martin Pérez
Barcelona Liétor, Albacete Sevilla Pamplona, Navarra
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Oscar Javier M. O. Lorena Pecellin Moreno Africa Renedo Diaz Rocio Jiménez Simarro
Rota, Cadiz Alcald de Guadaira, Sevilla Coria del Rio, Sevilla La Roda, Albacete

% o ™\ Alojandro P @aisfanPoz - 455
o~ = '/ He ganado un jaman en el sorteo de #EIMTagrto. Muchas gracias al mej
desengrasante SEIMIlagrita

f

Juan Miguel Campayo Alarcén Sebastidn Nauzet Brito Placeres Alejandro Pozuelo Garcia
Coérdoba Tenerife Sevilla

@ ccociutigoe -

Consuelo Rajo Rodriguez Marco Antonio Javier Antén Ménica Ramos Ferndndez
Langreo, Asturias Becerril Carballo Collado Villalba, Madrid Pereiro de Aguilar, Ourense
Alcolea del Rio, Sevilla
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Q carmencitamad
Madrid.Spain

Carmen Nieto Mesa
Tres Cantos, Madrid

Mari Arias

3 min - &
Voy a Caceres compro como
siempre El Milagrito y me dicen que
hay un sorteo de una paleta de
Jabugo etigueta oro 1 al dia durante
100 dias, lo mando y ni imaginar que
al 3° dia lo tengo en casa,estoy super
contenta por fin me toca algo bueno
gracias Al Milagrito

Maria F. Arias Montes
Bilbao, Vizcaya

@ Maria del Consuelo Mo...

Ahora mismo - 2%

Que rico jamén tengo gracias al

milagrito

Consuelo Montero Molina
Sevilla

Elena Gutiérrez Herndndez
Fuenlabrada, Madrid

Consuelo M. M. Maria Casal Otero

Tocina, Sevilla Ribeira, Corufia

~ K. Encarna Rodriguez Molina

Anora misms © gb
Delicioso jamén. Gracias a El Milagrito por la gras:
que te quito.

Encarna Rodriguez Molina Sergio Idhez Adriana Firica

Sevilla Getafe, Madrid Asturias

® carmefletes

-
Ver ingights
oQ eV r
menudelobraru Pues a disfrutar del jamdn de
B rasanteeimilagrito comprando en
& svan .muches gracles por todo [menos]

Carme Fletes Ramirez Pablo Vizcaino Cepedal Jesus M. S.

Valencia Sama de Lagreo, Asturias Montecerrao, Oviedo
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Tu seguridad, Nuestra prioridad

UNA BUENA HIGIENE POSTURAL

Los trastornos musculoesqueléticos (TME) son un problema de salud laboral frecuente en oficinas y entornos industriales. De ahi que hoy
queramos recordar la normativa al respecto para que todos hagamos un esfuerzo por adoptar una correcta postura mientras trabajamos,
dado que asi podremos evitar molestas, dolores y lesiones.

Esta es la normativa principal:

@ Ley 31/1995 - Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL):
Obliga a evaluar y controlar todos los riesgos, incluida la ergonomia, adaptando las condiciones laborales a cada trabajador.

® Real Decreto 487/1997 — Manipulacion manual de cargas:
Establece medidas para evitar lesiones al levantar pesos. Recomienda empujar antes que levantar y girar con los pies, no con la columna.

@ Real Decreto 488/1997 - Trabajo con pantallas de visualizacién (PVD):
Regula condiciones ergondmicas en oficinas:

o Mobiliario ajustable y con apoyo lumbar.

0 Mesas de 60-70 cm de altura y al menos 120x80 cm.

o Pantallas a 45-70 cm de distancia, 10-20° por debajo de la linea de vision.
o Temperatura ideal: 20-26 °C.

@ Real Decreto 486/1997 — Condiciones minimas de los lugares de trabajo:
Establece estandares de clima, ventilacion, iluminacion y espacio adecuados para prevenir fatiga y mejorar la higiene postural.

Recomendaciones de higiene postural:

En oficinas (trabajo con ordenador/pantalla):

v Mantener la espalda recta y apoyada en el respaldo, con
soporte lumbar.

v Colocar la pantalla a 45-70 cm de distancia y con la parte
superior ligeramente por debajo de la linea de vision.

v Mantener los codos en angulo de 90°, antebrazos y
munecas rectas.

v Ajustar la altura de la silla para que los pies apoyen en el
suelo (o en reposapiés).

v Evitar posturas rigidas prolongadas: pausas activas cada
45-60 min para estiramientos.

v lluminacién adecuada para prevenir fatiga visual y evitar
reflejos en la pantalla.

v Distribuir el espacio de trabajo de manera que los objetos
de uso frecuente estén al alcance de la mano.
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Recomendaciones de higiene postural:

En almacén / fabrica (manipulacién de cargas):

v Colocar los pies separados a la anchura de los hombros para
mayor estabilidad.

v Doblar las rodillas y no la espalda al levantar un objeto.

v Mantenerla carga pegadaal cuerpo durante el levantamiento
y el transporte.

v Evitar giros bruscos de la espalda; girar con los pies.
v Limitar el peso seguin normativa.

V Priorizar el uso de carretillas, transpaletas o ayudas
mecanicas.

v Planificar el recorrido antes de mover la carga para reducir
esfuerzos innecesarios.

Postura correcta, jornada perfecta

4 )
Posibles consecuencias de una mala higiene postural

En oficinas:

® Dolor cervical y rigidez en cuello.

® Lumbalgias por malas posturas prolongadas.

® Tendinitis o sindrome del tunel carpiano por mala posicién de manos y mufecas.
@ Fatiga visual y dolores de cabeza.

® Problemas circulatorios por sedentarismo o mala circulacién en piernas.

En almacén / fdbrica:

® Lumbalgias y hernias discales por levantamiento incorrecto de cargas.
@ Lesiones musculares y contracturas en hombros, brazos y espalda.

@ Caidas o golpes al transportar cargas pesadas sin técnica adecuada.

@ Desarrollo de trastornos musculoesqueléticos créonicos (TME).

® Sanciones legales a la empresa por incumplir la normativa de riesgos laborales.

\- J
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Entrevista a Juan Antonio Rodriguez Roman, operario de envasado

“Para mi Fabrienvaf es evolucion, crecimiento

y compromiso”

“Recuerdo con mucho cariio mis primeros dias en Fabrienvaf. Aunque todo era nuevo,

me senti bien recibido por mis companeros”

.I!-‘\:“‘Eﬁ! B

.r P Jmli-"‘.:

¢Cuantos aios llevas trabajando en Fabrienvaf?

Llevo aproximadamente dos aios trabajando en Fabrienvaf.
Durante este tiempo he tenido la oportunidad de crecer pro-
fesionalmente y adquirir nuevos conocimientos relacionados
con ser operario de linea. Me he adaptado bien al equipo y a
la dindmica de la empresa, y he podido aportar con mi trabajo
al cumplimiento de los objetivos del area. Estos dos aflos han
sido muy valiosos para mi tanto a nivel personal como laboral.

{Qué te motivé a unirte a nuestra empresa y cémo ha
sido tu experiencia hasta ahora?

Me motivé mi madre, que antes era la limpiadora. Era una
época en la que estdbamos pasando por una mala racha y bus-
caba trabajo para que pudiéramos salir adelante, por lo que me
animé a echar el curriculum.

Mi experiencia ha sido muy buena, tanto por el trato al traba-
jador como por la fabricacion del producto y la comodidad del
puesto del trabajo. Me ha sorprendido la gran confianza que te

pueden dar tus companeros y que me consideraron como uno
mas de la familia antes de que formara parte de la plantilla.

{Recuerdas tu primer dia en Fabrienvaf? ;Como lo viviste?

De hecho, si, mi primer dia fue en un turno de tarde. Fue mi
primera toma de contacto en el ambito de la fabricacion, ya
que mi experiencia laboral previa habia sido de preparador y
pintor de coches en un taller de chapa y pintura, y nunca habia
estado antes en lineas de produccion. Recuerdo ese dia con mi
compaiiero José Antonio, que tuvo mucha paciencia para en-
sefiarme coOmo se trabajaba.

{Cémo describirias tu dia a dia, como operario de envasa-
do, en Fabrienvaf?

Mi dia a dia comienza con la preparacion de la linea de enva-
sado con la que vamos a trabajar ese dia. Después miro qué es
lo que estd mas o menos montado y dénde me tocaria empe-
zar, normalmente conecto la loteadora y después monto mesas
y acerco los materiales que faltan: tapones, etiquetas...
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{Qué habilidades crees que son mas importantes para
desempeiiar tu papel de manera efectiva?

Considero que las habilidades mas importantes para desem-
pefar bien mi trabajo son la paciencia, la buena coordinacion,
la comunicacién y la atencién. La paciencia es fundamental
para manejar situaciones dificiles o repetitivas sin perder la
calma, especialmente cuando surgen imprevistos. La coordina-
cién me permite trabajar de forma eficiente, ya sea al organi-
zar tareas o colaborar con mis compaferos. La comunicacion
es clave para transmitir ideas de forma clara, evitar malenten-
didos y mantener un buen ambiente de trabajo. Por ultimo, la
atencién me ayuda a detectar errores, seguir instrucciones al
detalle y garantizar que el trabajo se realice con calidad. Estas
habilidades, combinadas, me permiten ser mas efectivo en mis
responsabilidades diarias.

{Qué momento recuerdas con mas carifio desde que en-
traste en Fabrienvaf?

Recuerdo con mucho carifio mis primeros dias en Fabrienvaf.
Aunque todo era nuevo, me senti bien recibido por mis compa-

fleros. Me explicaron las tareas con paciencia y me ayudaron a
adaptarme. Esa buena bienvenida me dio confianza para inte-
grarme rapido y sentirme parte del equipo.




DESENGRASANTE EL MILAGRITO. RESUMEN AGOSTO 2025 @

{Como crees que influye tu trabajo en la linea de envasado
en la calidad del producto final?

Creo que positivamente, porque pienso que un bote roto y
arrugado es un bote que se queda en las estanterias mucho mas
tiempo, como por ejemplo una regleta, ;sigue funcionando si esta
sucia y rota? Posiblemente si, pero no la veo segura porque podria
salir ardiendo.

Si tuvieras que describir Fabrienvaf en tres palabras, ;cuales
serian?

Evolucién, crecimiento y compromiso.

Si pudieras mejorar o cambiar algo en tu dia a dia laboral,
{qué seria?

Si pudiera cambiar algo en mi trabajo seria mejorar la organi-
zacion de algunas tareas para que todo sea mas rapido y facil. Asi
podriamos aprovechar mejor el tiempo y hacer un mejor trabajo.

{Qué consejo le darias a alguien que entra por primera

Un apasionado del manga

y de los animes

AFICIONES: Soy una persona muy friki y a eso conlleva: vi-
deojuegos, mangas, animes, coches, escuchar musica, mon-
tar maquetas, coleccionar coches de Hotwheels.

UNA PELICULA: John Wick.
UN LIBRO: La novela de The Witcher.

UNA CITA O LEMA FAVORITO:: Si solo haces lo que ya sabes
hacer no vas a llegar a ser mas de lo que eres hoy. (Kung Fu
Panda).

vez a trabajar en la linea de envasado?

Le diria que confie en sus compafieros y que no tenga miedo
de preguntar cuando no sepa algo. En la linea de envasado todos
nos ayudamos, y preguntar es la mejor forma de aprender rdpido
y evitar errores. Asi el trabajo sale mejor y mas seguro para todos.

¢Cual ha sido el mayor aprendizaje que has tenido en tu
vida laboral hasta ahora?

He tenido varios. Cuando estuve de carrocero aprendi a tra-
bajar de cara al publico, a superarme a mi mismo y a ser critico
con mi propio trabajo. De soldador aprendi a gestionar la presién
constante. Y, aqui, al comparerismo, la pacienciay a estar en con-
tinuo aprendizaje.

{Qué te gusta hacer en tu tiempo libre fuera del trabajo?

Depende del dia, me gusta jugar a videojuegos, ver un poco
de anime, ir de ruta con amigos en coche, ir a concentraciones,
montar y pintar maquetas.
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Fabrienvaf en el corazén
del poligono industrial
mas grande de Andalucia

| diario ABC ha publicado un reportaje en el que se destaca
Ela inminente expansion del parque empresarial en el que se

encuentra nuestra sede, el Poligono Industrial La Isla de Dos
Hermanas, algo que nos ha llenado de orgullo al ser conocedores
de que junto a las destacadas empresas que alberga y son nuestros
vecinos, hay otras muchas que optan por aterrizar por aqui.

La publicacién hace referencia a la transicion que ha experimen-
tado el poligono hasta pasar de ser espacio industrial a ‘hub’ estra-
tégico. Se resalta que, en la actualidad, La Isla tiene ya ocupadas sus
213 parcelas, pero hay empresas que demandan implantarse en la
zona. Los mas de 3,4 millones de metros cuadrados que lo confor-
man hacen que el Poligono Industrial La Isla de sea el mas grande
de Andalucia, un dato que ha contribuido a que se haya consoli-
dado, a lo largo del tiempo, como un referente industrial del drea
metropolitana de Sevilla y de la comunidad auténoma. Asi, ya no
€s una zona que acoge empresas, sino que las atrae y las impulsa.

Dada su superficie, nuestro parque empresarial es un punto clave
para la implantacion de sociedades de diversos sectores, algo que

El poligono m:s grande
de Andalucia busca suelo

se suma a la ubicacion privilegiada que tiene, a sus infraestructuras
modernasy a la buena conectividad. De esta forma, se ha converti-
do en un entorno industrial diverso, activo y con un gran potencial
de crecimiento. Un lujo de espacio que nos lleva a estar en el mejor
enclave que podriamos imaginar para hacer realidad nuestros sue-
fos de expansién.

Participamos en la mesa redonda de la Jornada Anual
de Esade Alumni Andalucia 2025

cientemente como ponente en la Jornada Anual de Esade
Alumni Andalucia 2025, dentro de la mesa redonda configu-
rada por empresarios del sector quimico industrial.

N uestra directora ejecutiva, Maria Castro Molera, participé re-

Los participantes tuvieron la oportunidad de reflexionar sobre
el papel de la empresa familiar, el liderazgo ético y los principios
que impulsan el tejido empresarial en nuestra tierra. El didlogo
que se suscité dio visibilidad a las apasionantes experiencias de
José Maria Dominguez, de Alfran, Daniel Tejera, de Zotal Labora-
torios, y Anselmo Presencio Fernandez, de Persan.

Un enriquecedor debate en el que los participantes expusieron
sus distintos puntos de vista y posiciones bajo la moderaciéon de
Javier Bécares en una jornada que dejé patente que los valores
de nuestras empresas son fundamentales para seguir creciendo
y construyendo.

FRASE CELEBRE DEL MES:

“Vive como si fueras a morir manana. Aprende como si fueras a vivir
para siempre”. Mahatma Gandhi




